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Ordincert LSU-made
Dato: 2. december 2014, kl. 10:30-12:00
Sted: Madelokale 1590-213

Medlemmer: Jargen Kjems (formand), Arne Nylandsted Larsen, Peter Thostrup, Annet-

te Wandahl, Henrik Birkedal (supp.). Claus Buus, Morten Foss, Simon Fralich, Ove Kri-

stian Lillelund (supp.), Trine Meller Hansen (ncestformand), Jeppe Vang Lauritsen, Rik-

ke Louise Meyer, Mads Slot Vinding,
HR-partner: Charlotte lllum Nielsen

Dagsorden

1. Godkendelse af dagsorden
2. Godkendelse af udkast til referat
Bilag: Udkast til referat af LSU-made1 september 2014 (link)
3. Orientering fra formand
a) Personale
b) @konomi
c) Evaluering af SU-strukturen
4, Ledelsesstruktur pad iNANO
Oplceg til diskussion praesenteres af formand
5. Lenforhandlinger 2015
Diskussion af evt. kriterier
Bilag: Tidsramme for lenforhandling 2014 og 2015 (link)
Bilag: Kriterier for lanforhandling 2013 (link)
6. Evaluering af AU personalepolitik
Orientering fra workshops ved Trine M. Hansen og Morten Foss
Bilag: AU Personalepolitik (link)
Bilag: Spergequide (link) mhp. at afdaekke 1) erfaringer med den nuvaerende
personalepolitik, herunder kendskabsniveau til og brug/efterlevelse af persona-
lepolitikken, 2) behov for yderligere forankring af personalepolitikken og 3) be-
hov for justeringer i personalepolitikkens indhold
7. Input til procesplan
Bilag: Slides samt input fra medarbejdermede 19. november 2014 (link)
8. Evt

Venlig hilsen

Jorgen Kjems Trine Moller Hansen
Formand for INANO LSU Necestformand for INANO LSU

Interdisciplinary Nanoscience TIf.: 87150000

Center Fax: 87154041
Aarhus Universitet E-mail: inano@inano.au.dk
Gustav Wieds Vej 14 http://scitech.au.dk/

8000 Aarhus C

Interdisciplincert
Nanoscience Center (iNANO)

Trine Mgller Hansen

Erhvervssproglig
medarbejder

Dato: 28. november 2014

Mobiltlf.. +45 2338 2393
E-mail: trinemh@inano.au.dk

Afs. CVR-nr.: 31119103
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http://inano.medarbejdere.au.dk/fileadmin/inano/temp/temp/Samarbejdsudvalg/Referat_-_LSU_1_september_2014.pdf
http://medarbejdere.au.dk/fileadmin/www.medarbejdere.au.dk/hr/Loen/Loenforhandling_2015/Revideret_overordnet_tidsramme_for_loenforhandling_2014_og_2015__09.10.14_01.pdf
http://medarbejdere.au.dk/fileadmin/www.medarbejdere.au.dk/hr/Loen/Loenforhandling_2013/Loenkriterier_for_loenforhandling_2013_ST.pdf
http://medarbejdere.au.dk/administration/hr/politikkerogstrategier/
http://inano.medarbejdere.au.dk/fileadmin/inano/temp/temp/Samarbejdsudvalg/Spoergeguide_-_Evaluering_af_AUs_personalepolitik.pdf
http://inano.medarbejdere.au.dk/fileadmin/inano/temp/temp/Samarbejdsudvalg/Slides_og_input_fra_medarbejdermoede_19_november_2014.pdf

